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МЕЖВЕДОМСТВЕННЫЙ ПЛАН 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ ТРУДА, ПРОФИЛАКТИКЕ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОГО ТРАВМАТИЗМА И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ В ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2026-2028 ГОДЫ 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятий 

Срок 

исполнения 
Исполнители 

 

I. Совершенствование государственной системы управления охраной труда 

 

1.1. 

Координация деятельности по реализации государственной политики в 

области охраны труда во взаимодействии с органами местного 

самоуправления муниципальных образований Иркутской области, 

органами надзора и контроля, объединениями профсоюзов, работодателей, 

а также Отделением Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации по Иркутской области. 

 

постоянно 

министерство труда и занятости Иркутской 

области  

(далее – министерство труда) 

1.2. 

Подготовка предложений о внесении изменений в законодательство 

Российской Федерации, а также разработка и актуализация нормативных 

правовых актов на региональном и муниципальном уровнях в целях 

совершенствования нормативной базы в сфере охраны труда. 

по мере 

необходимости 

министерство труда, Государственная 

инспекция труда в Иркутской области, Союз 

«Иркутское областное объединение 

организаций профсоюзов» (далее – 

Иркутское Профобъединение), органы 

местного самоуправления муниципальных 

образований Иркутской области (далее – 

органы местного самоуправления)  

 

1.3. Реализация комплекса процессных мероприятий «Улучшение условий и ежегодно министерство труда, органы местного 
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охраны труда в Иркутской области» государственной программы 

Иркутской области  «Труд и занятость», утвержденной постановлением 

Правительства Иркутской области от 13 ноября 2023 года № 1006-пп, 

планов (программ) по улучшению условий и охраны труда муниципальных 

образований Иркутской области, обеспечение достижения показателей их 

эффективности и результативности. 

самоуправления 

1.4 

Межведомственный обмен аналитической и статистической информацией 

об условиях труда, производственном травматизме и профессиональной 

заболеваемости в Иркутской области. 

постоянно 

министерство труда, Государственная 

инспекция труда в Иркутской области, 

Отделение Фонда пенсионного и 

социального страхования Российской 

Федерации по Иркутской области  

(далее – ОСФР по Иркутской области), 

Иркутское Профобъединение, Управление 

Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия 

человека по Иркутской области (далее – 

Управление Роспотребнадзора) 

1.5 

Формирование и направление в министерство труда: 

 - перечня организаций, допустивших несчастные случаи с легким исходом  

(с указанием ИНН);  

- информации о суммах, видах расходов  организаций Иркутской области на 

финансовое обеспечение предупредительных мер по сокращению 

производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников 

и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными 

и (или) опасными производственными факторами. 

ежегодно 

(до 15 февраля) 
ОСФР по Иркутской области 

 

II. Организационное обеспечение условий и охраны труда 

 

2.1. 

Мониторинг проведения специальной оценки условий труда на территории 

Иркутской области с использованием Федеральной государственной 

информационной системы учета результатов специальной оценки условий 

труда  и направление информации об организациях, которые не провели 

специальную оценку условий труда,  в Государственную инспекцию труда 

в Иркутской области. 

 

ежеквартально 

органы местного самоуправления во 

взаимодействии с министерством труда, 

Государственная инспекция труда в 

Иркутской области 
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2.2. 
Организация и проведение общероссийского мониторинга условий и 
охраны труда на территории Иркутской области. 

ежегодно 

министерство труда во взаимодействии с  

органами местного самоуправления,  

ОСФР по Иркутской области, 

Иркутским Профобъединением, 

Государственной инспекцией труда в 

Иркутской области, 

Управлением Роспотребнадзора 

2.3. 

Обеспечение консультативной помощи при подготовке раздела «Условия и 

охрана труда» в ходе разработки и заключения коллективных договоров и  

региональных и территориальных соглашений, отраслевых 

(межотраслевых) соглашений (за исключением заключенных на 

федеральном уровне социального партнерства). 

постоянно 

министерство труда, органы местного 

самоуправления, 

Иркутское Профобъединение  

2.4. 

Подготовка аналитического доклада о состоянии условий и охраны труда в 

Иркутской области, в том числе проведение анализа состояния 

производственного травматизма. 

ежегодно 

министерство труда во взаимодействии с  

Государственной инспекцией труда в 

Иркутской области, ОСФР по Иркутской 

области, Иркутским Профобъединением, 

Управлением Роспотребнадзора, органами 

местного самоуправления 

2.5. 

Осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативно-правовых актов, содержащих нормы 

трудового права, в подведомственных муниципальных учреждениях 

(организациях). 

ежегодно органы местного самоуправления 

2.6. Проведение мероприятий по профилактике нарушений обязательных 

требований в сфере деятельности Енисейского управления Федеральной 

службы по экологическому, технологическому и атомному надзору в 

поднадзорных организациях. 

ежегодно 

Енисейское управление Федеральной 

службы по экологическому, 

технологическому и атомному надзору 

2.7. Проведение заседаний областной межведомственной комиссии по охране 

труда, межведомственных комиссий по охране труда муниципальных 

образований Иркутской области. 

в соответствии с 

регламентами 

работы  

министерство труда, органы местного 

самоуправления 

2.8. Ведение реестра несчастных случаев на производстве, произошедших в 

организациях, зарегистрированных на территории Иркутской области. 
постоянно 

министерство труда, Государственная 

инспекция труда в Иркутской области, 

органы местного самоуправления, 

Иркутское Профобъединение 

2.9. Осуществление общественного контроля за соблюдением прав и законных постоянно Иркутское Профобъединение 
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интересов работников в сфере охраны труда. 

2.10. Подготовка информационного обзора нарушений обязательных 

требований по охране труда, содержащихся в законодательных и иных 

нормативных правовых актах, выявленных при проведении контрольно-

надзорных мероприятий или в рамках расследований несчастных случаев 

на производстве, и направление его в министерство труда для 

информирования работодателей Иркутской области. 

ежегодно 

(до 1 марта) 

Государственная инспекция труда в 

Иркутской области, Иркутское 

Профобъединение 

2.11. Проведение выборочных выездных обследований медицинских 

организаций Иркутской области по качеству проведения предварительных 

и периодических медицинских осмотров и обеспеченности оборудованием 

и специалистами. 

ежегодно 
министерство здравоохранения Иркутской 

области 

2.12. Проведение контрольных (надзорных) мероприятий за соблюдением 

трудового законодательства по охране труда. Осуществление контроля 

исполнения выданных предписаний при выявлении нарушений трудового 

законодательства в сфере охраны труда. 

ежегодно 
Государственная инспекция труда в 

Иркутской области 

2.13. Направление предостережений работодателям о недопустимости 

нарушения обязательных требований в сфере охраны труда. 

по мере 

необходимости 

Государственная инспекция труда в 

Иркутской области 

2.14. 

Организация и проведение мероприятий по формированию здорового 

образа жизни, внедрению корпоративных программ укрепления здоровья 

на рабочем месте, по профилактике курения, продвижению принципов 

здорового питания, снижению потребления алкоголя среди работников 

предприятий. 

ежегодно 

министерство здравоохранения Иркутской 

области, областное государственное 

бюджетное учреждение здравоохранения 

«Иркутский областной центр 

общественного здоровья и медицинской 

профилактики», Управление 

Роспотребнадзора, Иркутское 

Профобъединение во взаимодействии с 

министерством труда и органами местного 

самоуправления 

2.15. Актуализация планов-графиков мероприятий по профилактике 

производственного травматизма с учетом анализа несчастных случаев по 

итогам года с упором на профилактические мероприятия в наиболее 

травмоопасных отраслях экономики Иркутской области. 

ежегодно 

(до 1 марта) 
органы местного самоуправления 

2.16. Соблюдение трудового законодательства в сфере охраны труда, в том 

числе: 

- своевременное обучение по охране труда работников организаций, в том 

числе руководителей; 

 

 

 

 

работодатели 
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- проведение системных мероприятий по управлению профессиональными 

рисками на рабочих местах, связанных с выявлением опасностей, оценкой 

и снижением уровней профессиональных рисков, согласно приказам 

Минтруда России от 28 декабря 2021 года № 926 и от 31 января 2022 года 

№ 36; 

- обеспечение работников сертифицированными средствами 

индивидуальной и коллективной защиты, санитарно-бытовыми 

помещениями, лечебно-профилактическими средствами в соответствии с 

установленными нормами; 

- обеспечение проведения предварительных и периодических медицинских 

осмотров работников, занятых на работах с вредными и/или опасными 

производственными факторами, для выявления и ранней диагностики 

профессиональных заболеваний по направлениям работодателей; 

- установление компенсаций за работу с вредными и (или) опасными 

условиями труда. 

 

 

 

 

 

постоянно  

2.17. Проведение работы по применению профессиональных стандартов для 

должностей, профессий и специальностей отдельных работников 

(специалистов), занятых на наиболее травмоопасных, технически и 

технологически емких производствах. 

постоянно работодатели 

2.18. Обеспечение превентивных мероприятий по профилактике 

профессиональных заболеваний (обеспечение безопасных условий труда, 

применение современных СИЗ, проведение предварительных и 

периодических медицинских осмотров, проведение общеоздоровительных, 

общеукрепляющих мероприятий, обеспечение работников молоком и 

лечебно-профилактическим питанием и др.). 

постоянно работодатели 

2.19. Внедрение системы внутреннего контроля соблюдения работодателями  

трудового законодательства Российской Федерации и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы трудового права, в том числе с 

использованием сервиса «Электронный инспектор» на электронном 

портале «Онлайнинспекция.рф» на сайте Федеральной службы по труду и 

занятости. 

ежегодно работодатели 

2.20. Проведение специальной оценки условий труда, разработка и реализация 

мероприятий по улучшению условий и охраны труда по ее итогам. 

по планам 

организаций 
работодатели 

2.21. Разработка, внедрение, актуализация системы управления охраной труда в 

организации, включающей в том числе проведение оценки 

по планам 

организаций 
работодатели 

file://dc2/data$/Departament/08/МВК%202016-2025/МВК%202025/декабрь/Онлайнинспекция.рф
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профессиональных рисков. 

 

III. Обучение, информационное обеспечение охраны труда, пропаганда безопасного труда 

 

3.1. 

Организация проведения обучения и проверки знаний работников, 

включая руководителей и специалистов, в области охраны труда. 

 

постоянно 
министерство труда, органы местного 

самоуправления 

3.2. 

Организация и проведение семинаров (вебинаров, совещаний, круглых 

столов, форумов и др.) по вопросам охраны труда, сохранения здоровья 

работников и финансового обеспечения предупредительных мер по 

сокращению производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний, также  презентаций средств индивидуальной защиты, в том 

числе в рамках Всемирного дня охраны труда. 

ежегодно 

министерство труда, Государственная 

инспекция труда в Иркутской области, 

ОСФР по Иркутской области, Иркутское 

Профобъединение, Управление 

Роспотребнадзора,  Ассоциация Иркутское 

региональное объединение работодателей 

«Партнерство Товаропроизводителей и 

Предпринимателей», органы местного 

самоуправления, организации-

производители средств индивидуальной 

защиты с приглашением министерства 

экономического развития и 

промышленности Иркутской области и 

министерства строительства Иркутской 

области 

3.3. Повышение компетенции уполномоченных по охране труда первичных 

профсоюзных организаций через проведение обучающих семинаров, 

оказание им методической и консультативной помощи по вопросам 

трудового законодательства, условий и охраны труда. 

ежегодно Иркутское Профобъединение 

3.4. Публикация материалов по охране труда, в том числе по профилактике 

производственного травматизма и профессиональной заболеваемости на 

официальных сайтах, на страницах официальных аккаунтов в социальных 

сетях и в средствах массовой информации. 

постоянно 

министерство труда, органы местного 

самоуправления, 

Иркутское Профобъединение 

3.5. Проведение акции «День открытых дверей для работодателей» 

(консультирование работодателей в рамках компетенции).  
ежеквартально Управление Роспотребнадзора 

3.6. Подготовка информационно-разъяснительных материалов (брошюр, 

бюллетеней, отраслевой информации и т.п.) по вопросам охраны труда и  

распространение их среди работодателей, в том числе путем размещения в 

постоянно 
министерство труда, органы местного 

самоуправления 
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информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3.7. Распространение через информационно-телекоммуникационную сеть 

«Интернет» материалов о необходимости соблюдения требований охраны 
труда, мерах безопасности при производстве работ, обстоятельствах и 
последствиях несчастных случаев, методах их предупреждения. 

постоянно 

министерство труда, органы местного 

самоуправления, 

Иркутское Профобъединение 

3.8. Сбор, анализ и распространение лучших корпоративных практик 
стимулирования работодателей к улучшению условий труда и сохранению 
здоровья работников, внедрению здорового образа жизни в трудовых 

коллективах. Формирование и обновление библиотеки лучших практик в 
области охраны труда. 

ежеквартально 

министерство труда, органы местного 

самоуправления, Иркутское 

Профобъединение 

3.9. Анализ производственного травматизма для использования в работе 

руководителями организаций и специалистами по охране труда при 

проведении профилактических мероприятий по: 

виду (видам) экономической деятельности организаций; 

видам несчастных случаев на производстве; 

основным причинам несчастных случаев на производстве.  

ежеквартально 

министерство труда, органы местного 

самоуправления, Государственная 

инспекция труда в Иркутской области 

3.10. Организация и проведение областных и муниципальных конкурсов в сфере 

охраны труда, а также конкурсов по охране труда в организациях 

(предприятиях), у индивидуальных предпринимателей, в том числе на 

звание «Лучший уполномоченный по охране труда». 

ежегодно 

министерство труда,  

органы местного самоуправления, 

работодатели, Иркутское Профобъединение 

3.11. 

Проведение информационно-разъяснительной и методической работы 
среди работников и работодателей Иркутской области по вопросам охраны 
труда, в том числе  трудового законодательства в сфере охраны труда, 
специальной оценки условий труда, профилактики производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний, функционирования 
системы управления охраной труда и управления профессиональными 
рисками, внедрения концепции «Нулевой травматизм», по финансовому 
обеспечению предупредительных мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний работников и т.д. 
 

постоянно 

министерство труда, Государственная 

инспекция труда в Иркутской области, 

ОСФР по Иркутской области, Иркутское 

Профобъединение, Управление 

Роспотребнадзора, органы местного 

самоуправления 

3.12. Популяризация использования системы Минтруда России «Единая 

общероссийская справочно-информационная система по охране труда» 

(https://eisot.rosmintrud.ru/), включающей в себя электронную платформу 

ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России (https://safe.vcot.info) с 

бесплатным доступом к методическим и информационным материалам и 

постоянно 
министерство труда, 

органы местного самоуправления 

https://safe.vcot.info/
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электронным сервисам по вопросам охраны труда.  

3.13. 

Информирование работников об условиях труда, обстоятельствах и 

причинах возникновения  профессиональных заболеваний. Своевременное 

направление работников с подозрением на профессиональное заболевание 

в центры профпатологии Иркутской области. 

постоянно 

 

 

работодатели 

IV. Мероприятия по предупреждению производственного травматизма в организациях, осуществляющих деятельность в обрабатывающих 

производствах, добыче полезных ископаемых, в сфере строительства 

(далее – травмоопасные отрасли) 

 

4.1. 
Проведение профилактических мероприятий, в том числе 

профилактических визитов в организациях травмоопасных отраслей. 

ежегодно Государственная инспекция труда в 

Иркутской области 

4.2. Подготовка информации о выявленных нарушениях при проведении 
проверочных мероприятий по охране труда у работодателей травмопасных 
отраслей экономики с включением информации по часто задаваемым 

вопросам и направление в министерство труда, министерство 
экономического развития и промышленности Иркутской области, 
министерство строительства Иркутской области для дальнейшего 

информирования работодателей травмоопасных отраслей. 

ежегодно  

(15 марта)  

Государственная инспекция труда в 

Иркутской области 

4.3. Организация и проведение проверок соблюдения работодателями 

травмоопасных отраслей экономики, у которых работают члены 

профессиональных союзов, трудового законодательства в области охраны 

труда, страхования от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний. Документальное оформление результатов 

контрольных мероприятий. Информирование соответствующих органов 

государственной власти и местного самоуправления о выявленных фактах 

нарушения законодательства  по охране труда. 

постоянно Иркутское Профобъединение 

4.4. Подготовка информационного бюллетеня «Обзор несчастных случаев с 

тяжелым и смертельным исходом в организациях наиболее травмоопасных 

видов деятельности» (обрабатывающей отрасли, добычи полезных 

ископаемых, строительства) (обстоятельства, причины, мероприятия по 

устранению причин несчастных случаев, рекомендации работодателям 

аналогичной сферы деятельности) и направление его для дальнейшей 

работы в министерство экономического развития и промышленности 

Иркутской области, министерство строительства Иркутской области, 

органы местного самоуправления, в том числе для использования 

ежеквартально 

(до 25 числа 

месяца, 

следующего за 

отчетным) 

министерство труда во взаимодействии с  

Государственной инспекцией труда в 

Иркутской области 
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работодателями при проведении инструктажей по охране труда. 

4.5. 

Рассмотрение возможности включения вопросов создания безопасных 

условий труда, соблюдения законодательства в сфере охраны труда, 

предотвращения несчастных случаев на производстве и иных вопросов по 

охране труда на отраслевых семинарах и иных мероприятиях с 

приглашением министерства труда, Государственной инспекции труда в 

Иркутской области, ОСФР по Иркутской области, ОГБУЗ «Иркутский 

областной центр общественного здоровья и медицинской профилактики 

им. Углова Ф.Г.», аккредитованных организаций, оказывающих услуги в 

области охраны труда 

постоянно 

министерство экономического развития и 

промышленности Иркутской области, 

министерство строительства Иркутской 

области, министерство сельского хозяйства 

Иркутской области 

 

4.6. 

Размещение во взаимодействии с министерством труда информационных 

материалов по вопросам охраны труда на информационных ресурсах сети 
«Интернет» в целях информирования организаций травмоопасных 
отраслей экономики  

 

постоянно 

министерство экономического развития и 

промышленности Иркутской области, 

министерство строительства Иркутской 

области, министерство сельского хозяйства 

Иркутской области  

4.7. 

Содействие министерству труда в выявлении и распространении лучших 

корпоративных практик стимулирования работодателей к улучшению 

условий труда и сохранению здоровья работников, организации работ по 

охране труда в отрасли строительства, добычи полезных ископаемых, 

обрабатывающей отрасли. Информирование о базе образцов лучших 

практик, размещенных на сайтах Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации (https://eisot.rosmintrud.ru/baza-luchshikh-

praktik-korporatsij-i-baza-luchshikh-praktik-sout), министерства труда (раздел 

«Охрана труда/Передовой опыт в сфере охраны труда»). 

 

 

постоянно министерство экономического развития и 

промышленности Иркутской области, 

министерство строительства Иркутской 

области, министерство сельского хозяйства 

Иркутской области 

 

https://eisot.rosmintrud.ru/baza-luchshikh-praktik-korporatsij-i-baza-luchshikh-praktik-sout
https://eisot.rosmintrud.ru/baza-luchshikh-praktik-korporatsij-i-baza-luchshikh-praktik-sout

